附件1：南京邮电大学先进工作者评选标准
(一) 教学科研岗先进工作者评选标准

	规范
	内涵与要求

	思想政治表现
	1. 热爱社会主义祖国，自觉维护祖国统一，坚持反对民族分裂，立场坚定，旗帜鲜明。

2.自觉遵守国家的法律、法规，遵守学校的各项规章制度，关心集体，团结同志。

3.忠诚党和人民的教育事业，有强烈的事业心和工作责任感。

有违反以上条款之一者一票否决。

	教书育人
	1.在教学中渗透德育和思想政治教育，在培养学生科学精神和科学态度的同时，帮助学生确立正确的世界观、人生观、价值观。

2.尊重学生、关心学生、爱护学生，经常与学生沟通思想，交流感情，与学生保持良好的师生关系，诲人不倦，严格要求。

3.对班主任工作认真负责。

	为人师表
	1.对工作一丝不苟，严于律己，公正、平等对待学生，遵守校纪校规。

2.品德高尚，言行一致。

3.有勇于开拓，不断创新，与时俱进的精神风貌，以良好的道德品格影响学生，教育学生。

4.仪表整洁、端庄大方、语言健康、文明、生动。

	工作实绩
	1.主动承担教学任务，工作量饱满。

2.治学严谨，备课认真，积极开展教学研究，进行教育改革，不断提高教学质量。

3.注意培养学生各方面的能力，教学方法得当，教学效果好。

4.积极主动开展科研工作，树立以科研促教学的思想。

5.主持或参加科研项目，取得明显进展。

6.积极开展科技推广与开发工作，产生显著的社会效益或经济效益。

	其他
	1. 加强学习，不断提高业务水平。

2. 积极承担社会工作，服务社会。


（二）管理岗先进工作者评选标准

	规范
	内涵与要求

	思想政治表现
	1.热爱社会主义祖国，自觉维护祖国统一，坚持反对民族分裂，立场坚定，旗帜鲜明。

2.自觉遵守国家的法律、法规和条例，遵守学校的各项规章制度。

3.学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神，贯彻执行社会主义办学方向和教育方针，积极宣传党的路线方针政策。在工作和日常生活中，无错误、不负责任的言论。

有违反以上条款之一者一票否决。

	工作态度
	1.服从组织安排，办事公道，任劳任怨，尽心尽力做好工作。

2.工作勤奋，忠于职守，坚持出满勤，不迟到、不早退。

3.工作作风踏实，积极进取，处理问题果断，不拖拉推诿。

4.识大体、顾大局，具有集体主义观念，能团结协作开展工作。

	业务能力
	1.掌握履行本职工作必备的专业知识，熟悉现代管理一般原则。

2.具有较高的政策水平，熟悉情况，具有熟练处理本职工作的能力。

3.刻苦钻研业务，注意积累经验，研究新情况新问题，有创新能力。

	工作实绩
	1.能认真履行岗位职责，圆满完成本岗位职责范围内的各项工作。

2.有高度的事业心、责任感，工作满负荷，效率高。

3.有胆识、有魄力，完成本职工作质量好，效果显著。

	廉洁奉公
	1.认真遵守廉政建设责任制和各项廉洁从政准则和条规。廉洁自律，作风正派，组织纪律性强。

违反廉政准则和条规者，一票否决。


（三）教辅、工勤岗先进工作者评选标准

	规范
	内涵与要求

	思想政治表现
	1.热爱社会主义祖国，自觉维护祖国统一，坚持反对民族分裂，立场坚定，旗帜鲜明。

2.自觉遵守国家的法律、法规和条例，遵守学校的各项规章制度。

3. 学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神，贯彻执行社会主义办学方向和教育方针，积极宣传党的路线方针政策。在工作和日常生活中，无错误、不负责任的言论。

有违反以上条款之一者一票否决。

	业务能力
	1.热爱本职工作，熟练掌握本岗位专业基础，具备相应的技术技能。

2.熟悉本岗位工作职责，讲效率，求效益。

3.自觉遵守劳动纪律和生产秩序，安全生产，无事故隐患。

	工作实绩
	1. 有高度的事业心、责任感，能认真履行岗位职责，圆满完成本岗位职责范围内的各项工作。

2.坚持出满勤，不迟到，不早退。

3.主动协助他人一道完成本单位工作。


4.积极做好安全预防工作，无事故隐患。 

	其他
	1.爱护和珍惜国家、集体财产和公物，珍惜公共资源。加强对公共环境的建设和对公共设施的管理。

2.勤奋工作，艰苦奋斗，厉行节约，反对浪费，勤俭节约办一切事情，努力提高财物资源使用效率。


