高层次人才年度述职登记表
（   2018  年度）

单位:XXXX学院（研究院、中心）
	姓   名
	
	性 别
	
	出生年月
	
	引进类别
	柔性

	最高学历
	
	最高学位
	
	职  称
	
	引进层次
	第X层次

	报到时间
	
	考核期
	201X.XX.XX-201X.XX. XX
	协议规定每年到校实际工作时间（累计）
	≥    天

	2018年实际在岗工作时间
	XXX天，附明细


一、取得的荣誉或称号

	序号
	荣誉或称号
	取得时间
	排名
	级别

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	


二、教学
	学    期
	课程名称/指导本科生/指导研究生
	学时
	人数
	本科/研究生

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


三、科研项目
	序号
	项目名称
	项目来源
	起止时间
	排名
	级别
	合同经费
（万元）
	到帐经费
（万元）

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	


四、第一作者或通讯作者论文或专著
	序号
	论文题目/专著名称
	期刊/会议/出版社
	时间
	第一/通讯作者
	JCR分区及影响因子
	被SCI\EI\SSCI\CSSCI收录情况

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	


五、申请和获授权专利

	序号
	专利名称
	专利授权国
	专利号
	授权公告日
	排名

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	


六、实验室（平台）建设

	购置设备

（万元）
	已到设备

（万元）
	经费来源
	使用情况

	
	
	
	

	
	
	
	


	
	
	
	


七、团队建设

	现有成员人数
	
	引进成员人数
	

	引进成员姓名
	引进层次
	引进年月
	引进成员学位、职称
	引进成员的荣誉、称号

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


八、学术交流

	序号
	题目/内容
	举办时间、地点
	参与人员

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	


九、其他工作
	1
	

	2
	

	3
	


十、业绩完成情况概述

	


二级单位考核意见（述职考核结果分为“优秀、合格、基本合格、不合格”四个等次）
	　   经核查，XX教授2018年度在岗工作时间为        天。
     （此处写一小段话，概述其本年度对学校及学院的贡献度）

经本单位考核领导小组研究，XX教授2018年度述职考核结果为：                 等次。

	

	

	

	负责人（签字）：               二级单位（公章）    

	年   月   日  


校考核领导小组考核意见

	　

	

	

	

	（公章）    

	年   月   日  
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